									Vilniaus miesto savivaldybės
									Grigiškių lopšelio-darželio 
									,,Pelėdžiukas”
nuotolinio darbo organizavimo tvarkos aprašo priedas


(Prašymo forma)



______________________________________________
(pareigos, vardas, pavardė)

Vilniaus miesto savivaldybės
Grigiškių lopšelio-darželio ,,Pelėdžiukas”
direktoriui 


PRAŠYMAS DIRBTI NUOTOLINIU BŪDU

____________________________
(data)



	Prašau man leisti dirbti nuotoliniu būdu.

	Nuotolinio darbo vieta (tikslus adresas) _________________________________________

	Nuotolinio darbo pradžia____________________  pabaiga __________________________
				            (data, valanda)			                    (data, valanda)

	Nurodytu laikotarpiu būsiu pasiekiamas (-a) tarnybiniu telefonu _______________________
	Patvirtinu, kad:
1. nuotolinio darbo vieta ir naudojamos darbo priemonės atitinka darbuotojų darbo saugą, elektroninės informacijos saugos reikalavimus ir sveikatą reglamentuojančių teisės aktų reikalavimus;
2. atsisakau prašyti kompensacijos už asmeninių darbo priemonių (asmeninio telefono,  kompiuterinės  technikos, kanceliarinių priemonių ir kitų darbo priemonių ar įrangos ir pan.) naudojimą, nusidėvėjimą nuotolinio darbo metu;
3. laikysiuosi nuotolinio darbo saugos reikalavimų darbo funkcijų atlikimo metu, taip pat patvirtinu, kad jeigu trauma bus patirta laiku, kuris pagal susitarimą nepriskiriamas darbo laikui, arba su darbo funkcijų atlikimu nesusijusiomis aplinkybėmis, įvykis nebus laikomas nelaimingu atsitikimu darbe;
4. saugosiu įstaigos konfidencialią informaciją;
5. laikysiuosi visų Lietuvos Respublikos teisės aktų, kurių turiu laikytis darbdamas(-a) įstaigos patalpose;
[bookmark: _GoBack]6. esu susipažinęs(-usi) su Vilniaus miesto savivaldybės Grigiškių lopšelio-darželio ,,Pelėdžiukas” darbuotojų nuotolinio darbo organizavimo tvarkos aprašu.

				
					(parašas)                                                  (vardas, pavardė)
